Diversas engenharias (El, EEC, EM, EQ) - SEAPOWER

Vimos divulgar 21 oportunidades de emprego num centro de tecnologia e inovacao

(CT1) focado na economia azul. Consultar lista e descricao abaixo.

As oportunidades de emprego encontram-se divulgadas no site do Seapower
https://seapower.pt/ e as candidaturas devem ser realizadas para o email
jobs@seapower.pt.

SEAPOWER-ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DO MAR
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Perfil 1 - Engenheiro de Sistemas (m/f)

Perfil 2 - Engenheiro Eletrotécnico (m/f)

Perfil 3- Engenheiro de Software(a) (m/f)

Perfil 4 - Técnico(a) de Metrologia e Eng. Inversa (m/f)

Perfil 5 - Técnico(a) de CNC (m/f)

Perfil 6 - Engenharia desenvolvimento CAD (m/f)

Perfil 7 - Técnico (a) de Desenvolvimento e Afinacao de Motores (m/f)

Perfil 8 - Sensores e gémeos digitais (m/f)

Perfil 9 - Engenheiro (a) de Telecomunicacdes e Sistemas de Comunicacao (m/f)

Perfil 10 - Engenheiro(a) de Gestao Industrial (m/f)

Perfil 11 - Técnico (a) de Caracterizacao de Materiais (m/f)

Perfil 12 - Analise, Tratamento de Aguas e Bio-Remediacdo (m/f)

Perfil 13 - Desenvolvimento de Biomateriais (m/f)

Perfil 14 - Técnico de Laboratério de Biotecnologia para Saude e Biomateriais (m/f)

Perfil 15 - Técnico (a) de Montagem e Acabamento (m/f)

Perfil 16 - Técnico (a) de Serralharia/Soldadura (m/f)

Perfil 17 - Desenvolvimento de Processos para Sintese de Amédnia e E-Metanol (m/f)

Perfil 18 - Manutencao Industrial com Especializacdo em Corrosao e Recuperacao de
Equipamentos Maritimos (m/f)

Perfil 19 - Responsavel producao (m/f)

Perfil 20 - Designer Produto (m/f)

Perfil 21 - Especialista em ESG e Andlise de Ciclo de Vida (m/f)


https://seapower.pt/
mailto:jobs@seapower.pt

Descricao do perfil de cada vaga

Perfil 1 - Engenheiro de Sistemas (m/f)

O candidato ideal serd responsavel pelo design técnico e implementacao de novos produtos e melhorias.
Trabalhara em todas as fases do ciclo de desenvolvimento: do conceito a implementagao (Local de trabalho
principal sera a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pélo de Arruda dos Vinhos).

Competéncias

- Desenvolvimento de software complexo para sistemas embarcados;

- Testar a funcionalidade e fiabilidade desses sistemas;

- Contribuir para o design técnico e processo de resolucdo de problemas;

- Orientar e apoiar colegas com menos experiéncia.

O perfil ideal devera possuir:

- Formacédo Académica Superior em Engenharia Informatica, matematica computacional, ou semelhante;

- Conhecimento em linguagens de programacao (e.g. Java, Python, C, C++, JavaScript, PHP);

« Familiarizado com métodos e ferramentas de desenvolvimento baseados em modelos como MATLAB, etc.;

Conhecimento de todas as etapas do desenvolvimento de software, desde a analise de requisitos até o projeto,
desenvolvimento de c6digo, testes, documentacao, implementacéo, integracao e treino; - Capacidade de planear,
organizar, implementar e gerir projectos;

- Espirito de iniciativa e forte relacionamento interpessoal;

+ Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa;

- Conhecimento de gestao e reporte de projetos financiados nacionais e europeus (preferencial).
Beneficios

- Condi¢des remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

« Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

» Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia j& o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 2 - Engenheiro Eletrotécnico (m/f)

O candidato ideal serd responsavel por projetar, desenvolver e implementar projetos elétricos e sistemas de
baterias para embarcacdes design técnico e implementacdo de novos produtos e melhorias. Trabalhard em todas
as fases do ciclo de desenvolvimento: do conceito a implementacdo (Local de trabalho principal sera a Figueira da
Foz podendo ser necessério acompanhar projetos no pélo de Arruda dos Vinhos).

Competéncias

- Desenvolvimento de sistemas elétricos e de gestao de energia complexos;
- Testar a funcionalidade e fiabilidade desses sistemas;

« Contribuir para o design técnico e processo de resolucdo de problemas;

« Orientar e apoiar colegas com menos experiéncia.

O perfil ideal devera possuir:

- Formacéo académica e experiéncia em Engenharia Eletrotécnica, energias renovaveis ou semelhante;
- Conhecimento das normas e regulamentos elétricos em vigor;

« Conhecimentos sélidos de eletricidade e sistemas fotovoltaicos;

+ Bons conhecimentos de producao, armazenamento, transporte e consumo de energia, nomeadamente uso de
baterias, energia fotovoltaica e inversores de poténcia.

« Conhecimento de sistemas de gestdo de energia elétrica;

- Conhecimento de sistemas de armazenamento de energia por baterias;

- Conhecimento de conversores para Energias Renovaveis;

« Conhecimento de desenvolvimento de projetos de I&D nacionais e internacionais (preferencial).
- Capacidade de planeamento e organizagao;

« Excelentes capacidades de relacionamento interpessoal;

- Espirito de equipa e boa capacidade de comunicacao.

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa;

Beneficios

- Condi¢des remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia j& o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 3- Engenheiro de Software(a) (m/f)

O candidato ideal deverd demonstrar um foco muito grande em otimizacdo de processos, procuramos pessoas
capazes de desenvolver software a medida (Local de trabalho principal sera a Figueira da Foz podendo ser
necessario acompanhar projetos no pélo de Arruda dos Vinhos).

Competéncias
- Desenvolver e garantir o desenvolvimento de diferentes aplicagbes
» Manutencao de aplicagbes

« Procurar por melhorias continuas de forma a tornar os processos mais eficientes

O perfil ideal devera possuir:

- Licenciatura/Mestrado nas areas de Engenharia Informatica e/ou éreas similares;
- Conhecimento de desenvolvimento de projeto;

« Conhecimento em frameworks de frontend;

- Conhecimentos em HTML, CSS, Javascript, Bootstrap ou outras frameworks;
» Conhecimento de desenvolvimento backend;

« Conhecimento em trabalhar com base de dados (SQL/NoSQL);

- Desenvolvimento de aplicagdes cloud based e em AWS, Azure ou GCP;

+ Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa;

- Conhecimento de gestéo e reporte de projetos financiados nacionais e europeus (preferencial).

Beneficios

- Condig¢bes remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
+ Integragcao em equipa dinamica;

+Integracao em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 4 - Técnico(a) de Metrologia e Eng. Inversa (m/f)

O candidato ideal devera ter capacidade e autonomia na realizacao de Digitalizacdo de pecas e componentes
técnicos de qualquer dimenséao utilizando sistemas sem contacto, conhecimentos de reconstrucao de superficies e
de metrologia (Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necesséario acompanhar projetos no
polo de Arruda dos Vinhos).

Competéncias

« Conhecimento na andlise dos pedidos dos clientes para servigos de controlo dimensional, digitalizagao 3D,
analise de forma e reconstrucao de superficies;

- Conhecimento na gestdo técnica de clientes associados as suas atividades especificas;

- Conhecimento na realizagao de controlo dimensional de componentes, montagens, estruturas e ferramentas;
- Conhecimento na utilizacdo de CMM, braco de medir ou laser tracker;

- Conhecimento na elaboracao de relatérios de controlo dimensional;

- Conhecimento na gestao de calibragdes dos equipamentos de medicao e ensaio;

- Conhecimento na laboragdo das gamas de controlo dos componentes a controlar;

- Conhecimento na realizagao de reconstrucao de superficies a partir de nuvens de pontos.

O perfil ideal devera possuir:

+ Bons conhecimentos de desenho técnico;

- Bons conhecimentos de cotagem e toleranciamento dimensional e geométrico;

- Conhecimentos e competéncias na utilizacdo do software PC DEMIS (preferencial)

- Conhecimentos e competéncias na utilizacdo do software Poliworks (preferencial)

- Conhecimentos e competéncias na utilizacdo do software VISI REVERSE (preferencial)
- Conhecimentos de softwares CAD (preferencial)

- Conhecimento de utilizacdo de softwares de reconstrucao de superficies

« Conhecimento programacao de CMM

- Conhecimento na utilizagao de laser tracker (preferencial) ou equipamentos de digitalizacao 3D por projecéo de
luz estruturada;

- Sentido de organizacao e de planeamento;

- Bons conhecimentos da Lingua Inglesa;

- Proatividade e gosto por trabalhar em equipa;

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 5 - Técnico(a) de CNC (m/f)

Quais as responsabilidades que viras assumir?

« Anélise dos pedidos dos clientes para servicos de maquinagédo, ou outros inerentes a area;

« Gestdo técnica de clientes associados as suas atividades especificas;

- Preparar, programar, operar e controlar centros de maquinacgédo 3 ou 5 eixos (controlador Siemens);
- Preparar, programar, operar e controlar outras equipamentos CNC (Ex. Corte laser, Quinadoras etc.);

- Leitura e interpretacdo de desenhos técnicos (2D e 3D), normas e tabelas de modo a identificar as dimensoes,
tolerancias e acabamentos das pecas a fabricar;

« Autocontrolo do produto acabado (controlo dimensional, visual e acabamentos das pecas, usando para tal os
meios de medicdo adequados);

- Identificacdo e selecdo das ferramentas a usar;
- Qutras tarefas inerentes a funcao.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

+ Nivel 4 de Qualificacao (Certificado de Formacéao Profissional e Equivaléncia ao 12° ano de escolaridade ou
superior);

- Conhecimento na operacao de equipamentos CNC de processamento de metal (Maquinacéo, corte laser e
quinagem);

- Bons conhecimentos de desenho técnico;

- Conhecimentos e competéncias na utilizacdo do software de programagdo CAM 5 eixos - Fusion 360
(preferencial);

« Conhecimentos de softwares CAD (preferencial)
+ Bons conhecimentos da Lingua Inglesa (preferencial);
- Proatividade e gosto por trabalhar em equipa;

- Sentido de organizacao e de planeamento;

Beneficios

- Condi¢des remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
+ Integragcao em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia j& o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 6 - Engenharia desenvolvimento CAD (m/f)

+ Andlise dos pedidos dos clientes para desenvolvimento de produto;

+ Desenvolvimento de projetos CAD 3D ligados a produtos ou processos da industria automoével ou adjacentes
« Interpretacéo de fichas técnicas para posterior execucdo de desenhos;

- Desenvolvimento de CAD 2D e desenhos de producao.

- Desenvolvimento de ferramentas de producdo (moldes, Gabarits, outros)

« Suporte & equipa de producédo no que respeita a duvidas associadas & documentacdo de producéo fornecida
(Local de trabalho principal sera a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pélo de Arruda
dos Vinhos).

O perfil ideal devera possuir:

« Conhecimento em desenvolvimento de solu¢des/produto.

- Formacédo em Engenharia mecanica ou similar;

- Conhecimentos de design de produto (preferencial)

- Conhecimentos de Software CAD 3D (Ex. CatiaV5, Fusion 360, SolidWorks, Inventor ou PowerShape);
« Conhecimentos de desenho técnico 2D;

« Conhecimentos de cotagem e toleranciamento geométrico 2D;

+ Modelacao 3D de superficies e sélidos;

- Reconstrucao de superficies a partir de malha de triangulos (preferencial);
- Conhecimentos de desenho mecanico (obrigatdrio);

- Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa;

Beneficios

- Condig¢bes remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 7 - Técnico (a) de Desenvolvimento e Afinacao de Motores (m/f)

Integrando a equipa de Engenharia & Desenvolvimento, este profissional terd como principais responsabilidades:
- Anélise dos requisitos para motores a combustiveis alternativos (e-metanol, aménia);

« Afinacéo e otimizacao de parametros de funcionamento de motores alternativos;

+ Execucéo de ensaios de bancada para calibracdo de sistemas de injecédo e ignicao;

+ Desenvolvimento de mapas de motor e ajuste de parametros de ECU;

« Interpretacao de dados de sensores e ensaios técnicos (pressao, temperatura, emissoes);

+ Apoio as equipas de engenharia de produto e de producao no que respeita a duvidas associadas ao
funcionamento de motores alternativos.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessério acompanhar projetos no pélo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

Conhecimento em afinacgéo, testes ou desenvolvimento de motores;

Formacdo em Engenharia Mecanica, Engenharia automével, Engenharia Eletromecanica ou similar;
Conhecimentos sélidos de termodinamica e processos de combustdo de novos combustiveis (preferencial);
Conhecimento com sistemas de injecdo e ignicdo de motores alternativos (obrigatério);

Conhecimentos de analise de dados de ensaio (preferencialmente utilizando ferramentas como Matlab ou
softwares de calibragcdo automoével);

Conhecimentos de calibracao de parametros de motor;

Capacidade de interpretacao de normas ambientais relacionadas a emissdes de motores;
Boas capacidades de diagndstico técnico e solucdo de problemas;

Boas capacidades de comunicagéo;

Capacidade de trabalhar sob pressao;

Fluéncia na lingua inglesa;

Beneficios

- Condi¢des remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia j& o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 8 - Sensores e gémeos digitais (m/f)

Esta posicédo inclui tarefas relacionadas ao projeto, desenvolvimento, teste e analise de sistemas com sensores
cyber fisicos para diversas aplicacdes. Isso envolve a compreensdo da tecnologia de sensores, o desenvolvimento
de algoritmos, a realizacdo de andlise de dados e a colaboracdo com outros engenheiros para implementar
solucdes baseadas em sensorizacdo. Podem estar envolvidos em investigacdo, prototipagem e avaliacéo de
diferentes tecnologias de sensores.

Este profissional terd como principais responsabilidades:
- Criar especificagbes, selecionar componentes e desenvolver protétipos de sistemas com sensores.
- Fazer testes, analisar dados e garantir que os sensores respondem aos requisitos de desempenho.

« Trabalhar no desenvolvimento de algoritmos para processamento de dados, otimizando os sinais e controlo de
sistemas.

« Colaborar estreitamente com engenheiros de hardware, software e outras dreas para integrar sensores em
sistemas maiores e mais complexos.

- Estar envolvido na investigacdo de novas tecnologias de sensores, no desenvolvimento de solu¢des inovadoras e
na exploragao de novas aplicagoes.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessério acompanhar projetos no pélo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:
- Compreensao dos diferentes tipos de sensores, suas caracteristicas e limitagoes.

- Formacédo em Engenharia Eletrotécnica, Engenharia de Computadores, Matematica computacional, Engenharia
de Automacao, Engenharia Mecatrénica ou similar;

- Conhecimentos sélidos de integracdo de sensores (pressao, temperatura, posicao, velocidade, vibracao, etc.);

- Conhecimentos de hardware (sensores, PLCs, microcontroladores, sistemas embarcados) e software
(programacao em Python, C/C++, Node-RED, SCADA, etc.);

- Conhecimento em desenvolvimento de sistemas de controlo em malha fechada;
- Conhecimento em automacao de processos e instrumentacao industrial;

- Conhecimentos de comunicacao de sistemas em rede e ciberseguranca aplicada a sistemas industriais
(preferencial);

- Familiaridade com linguagens de programacao utilizadas no controle de sensores e no processamento de dados.
» Conhecimento dos principios basicos da engenharia elétrica e dos componentes eletrénicos.

- Entendimento de técnicas de processamento de sinal usadas para extrair informacoes a partir dos dados dos
sensores.

- Capacidade de desenvolver procedimentos laboratoriais para caracterizar o desempenho de sensores.
« Boas capacidades de diagnéstico de processos e otimizacdo de operacao;

- Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 9 - Engenheiro (a) de Telecomunicacdes e Sistemas de Comunicacao (m/f) Esta posicao inclui tarefas
relacionadas ao projeto, desenvolvimento, teste e anélise de sistemas de comunicagdes para diversas aplicacoes.

Este profissional tera como principais responsabilidades:

- Desenvolvimento de solucbes de infraestrutura para transmissao de voz, dados e video em diversas plataformas
(IT, rddio, CCTV e telecomunicagdes);

- Instalagéo, inspecao e manutencao de sistemas de comunicagéo elétrica e de redes;
+ Resolucao de problemas técnicos em sistemas de comunicagao e suporte as equipas de operacao;
+ Monitorizacao do desempenho e capacidade das redes de comunicac¢ao, garantindo a sua eficiéncia e fiabilidade;

« Andlise de necessidades de comunicacdo em diferentes localizag¢des, incluindo deslocacbes para avaliagédo
técnica e interacdo com fornecedores e clientes;

- Colaboragdo com outras equipas no diagndstico e resolucao de problemas relacionados com comunicagdes;

- Desenvolvimento de solugdes criativas para desafios de projeto de redes, comunicacées moveis e outras areas de
telecomunicagoes;

- Tratamento e analise de dados para suportar decisdes técnicas e operacionais;

« Otimizacao de processos e procedimentos para garantir o funcionamento fluido e eficiente dos sistemas de
comunicacao;

« Participagcao em conferéncias, workshops e seminarios para atualizacdo continua sobre novas tecnologias e
tendéncias do setor.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:
- Formacdo em Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia Eletrotécnica, Engenharia Informatica ou similar;

» Conhecimentos sélidos de protocolos de comunicacédo, arquiteturas de redes e tecnologias de transmissao de
informacéo;

- Capacidade de diagndstico e resolucao de problemas técnicos em redes de comunicagao;

- Conhecimento em sistemas de comunicacdo méveis, redes IP, sistemas de video vigilancia (CCTV) e radios de
comunicacao (preferencial);

- Conhecimentos de linguagens de programacao como Python, C++ ou Java (preferencial);

- Capacidade de gestdo de multiplos projetos em simultdneo e cumprimento de prazos exigentes;
- Conhecimento e aplicagdo das normas e regulamentagdes relevantes para o setor das telecomunicagoes;
+ Boas capacidades de diagnéstico de processos e otimizagao de operacao;

- Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condicdes remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia j& o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 10 - Engenheiro(a) de Gestao Industrial (m/f) Responsdvel por planear, otimizar e gerir processos de
engenharia e de fabrico, melhorando a eficiéncia, reduzindo custos e integrando tecnologias para maximizar a
produtividade e a qualidade em ambientes industriais.

Este profissional tera como principais responsabilidades:
Planeamento, desenvolvimento e otimizacdo de processos de fabrico em ambiente industrial;

Andlise e melhoria continua de tarefas e fluxos de trabalho, visando o aumento da eficiéncia e reducdo de
desperdicios;

Planeamento de capacidade de desenvolvimento, gestdo de filas de espera e balanceamento de fluxos de fabrico;
Concecao e reconfiguracdo de layouts de processo para otimizacdo de fluxos e recursos;

Aplicagao de técnicas de investigacdo operacional para suporte a tomada de decisao em planeamento e gestdo de
operacoes;

Andlise de dados de fabrico e indicadores de desempenho para suporte a melhoria continua;
Colaboragao com equipas de engenharia de produto, producao e qualidade na implementacao de melhorias;

Apoio no desenvolvimento de ferramentas e metodologias Lean, Six Sigma ou similares para otimizacado de
processos;

Garantia do cumprimento de normas de seguranca, qualidade e ambiente;

Elaboracdo de documentacao técnica, relatérios de andlise e propostas de otimizacao. - Local de trabalho principal
serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pélo de Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

- Conhecimento de planeamento e gestdo de projeto;

- Formacgédo em Engenharia de Gestao Industrial, Engenharia Mecanica, Engenharia de Producao ou similar;
- Conhecimentos solidos de processos de fabrico industrial e fluxos de producao;

- Conhecimento em planeamento de operacdes, gestdo de capacidade e otimizacédo de filas de espera;

- Conhecimentos de desenho e otimizagao de layouts fabris e de processo;

- Dominio de ferramentas de apoio a gestao e otimizacdo de processos (ex.: Excel avancado, MS Project, Monday,
software ERP, software de simulac¢éo);

- Conhecimentos de metodologias Lean Manufacturing, Kaizen, Six Sigma ou similares (preferencial);
- Capacidade de anélise critica, resolucdo de problemas e melhoria continua;

- Conhecimentos de técnicas de Investigacdo Operacional aplicadas a gestao industrial;
+ Boa capacidade de comunicacdo e trabalho em equipa multidisciplinar;

- Capacidade de trabalhar sob pressao e em ambientes dinamicos;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condicdes remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 11 - Técnico (a) de Caracterizacao de Materiais (m/f) O Técnico de Caracterizacdo de Materiais sera
responsavel por realizar ensaios laboratoriais para determinar propriedades fisico-quimicas, mecanicas, térmicas,
acusticas e quimicas de materiais. Atuara na avaliacdo da processabilidade, biodegradacéo e biocompatibilidade
de materiais, apoiando projetos de desenvolvimento e inovagao. Deverd garantir a precisdo dos ensaios e a
conformidade com normas técnicas internacionais.

Este profissional tera como principais responsabilidades:

Execucédo de ensaios laboratoriais para determinacao de propriedades fisico-quimicas, mecanicas, térmicas,
acusticas e quimicas de materiais;

Preparacéao e andlise de amostras segundo normas técnicas e protocolos estabelecidos;

Realizacdo de ensaios de resisténcia mecanica (tracdo, compressao, flexdo, dureza), analise térmica (DSC, TGA),
propriedades acusticas e comportamento quimico;

Avaliacdo da processabilidade de materiais em processos industriais (injecdo, extrusao, moldagédo, impressao 3D,
entre outros);

Realizacédo de testes de biodegradacao e estudos de biocompatibilidade para aplicacées biomédicas e ambientais;

Utilizacdo de equipamentos de caracterizacao avangada (espectroscopia, microscopia, reometria, calorimetria,
cromatografia, entre outros);

Tratamento e interpretacao de dados experimentais e elaboragao de relatérios técnicos;

Apoio a projetos de desenvolvimento de novos materiais, otimizacdo de formulagées e validacdo de aplicagbes;
Cumprimento rigoroso das normas de qualidade, boas praticas laboratoriais e seguranca;

Colaboragao com equipas de desenvolvimento de produto, engenharia de materiais e 1&D.

(Local de trabalho principal sera a Figueira da Foz, podendo ser necessario acompanhar projetos em outros polos.)

O perfil ideal devera possuir:

- Conhecimento em caracterizacao de materiais ou laboratérios de testes fisico-quimicos;

- Formacgdo em Engenharia de Materiais, Engenharia Quimica, Ciéncias dos Materiais, Biotecnologia ou similar;
- Conhecimentos sélidos de propriedades fisico-quimicas e técnicas de caracterizacdo de materiais;

- Conhecimento com ensaios mecanicos, térmicos, acUsticos e andlises quimicas de materiais;

- Conhecimento de metodologias de avaliacdo de biodegradacéo e biocompatibilidade (preferencial);
- Familiaridade com normas internacionais de caracterizacéo (ISO, ASTM, EN);

- Capacidade de anélise critica e interpretacao de resultados experimentais;

« Boas capacidades de comunicagao e redagdo técnica;

« Capacidade de trabalhar sob pressédo e de gerir multiplas tarefas laboratoriais;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condicdes remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 12 - Analise, Tratamento de Aguas e Bio-Remediagao (m/f)

Profissional especializado em analise e monitorizacéo da qualidade da dgua, com competéncias em processos de
tratamento fisico-quimico e bioldgico. Experiéncia em bio-remediacao de aguas residuais, rios, lagoas, mar e
estuarios, focando na recuperacao ambiental. Capacidade de operar e otimizar sistemas de tratamento e de
desenvolver solugdes sustentaveis.

Este profissional tera como principais responsabilidades:

- Realizacdo de analises fisico-quimicas e microbiolégicas de dguas residuais, 4guas naturais (rios, lagoas, mar e
estuarios);

- Desenvolvimento e aplicagao de processos de tratamento e bio-remediacao de dguas contaminadas;

+ Monitorizacao da qualidade da agua e avaliagcao da eficacia de tratamentos aplicados;

- Desenvolvimento de estratégias para recuperacdo de ecossistemas aquaticos impactados;

- Apoio técnico na operacao de sistemas de tratamento de dguas e dguas residuais;

- Participacao na concecéo e otimizacao de sistemas de bio-remediacdo em meio natural e artificial;

« Anélise e interpretacédo de resultados laboratoriais e de campo para suporte a decisao técnica;

- Garantia do cumprimento de normas ambientais e de qualidade da dgua;

+ Realizagao de estudos de impacto ambiental associados a recursos hidricos;

« Colaboragdo com equipas multidisciplinares em projetos de protecao e recuperacao de ambientes aquaticos

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessério acompanhar projetos no pélo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

- Conhecimento em andlise, tratamento de dguas ou projetos de bio-remediagéo;

- Formacédo em Engenharia do Ambiente, Ciéncias do Ambiente, Engenharia Quimica, Biotecnologia ou similar;
« Conhecimentos sélidos de andlises de parametros fisico-quimicos e microbioldgicos da agua;

- Conhecimento de processos de tratamento de dguas residuais (bioldgicos, quimicos e fisicos), agricolas e
técnicas de bio-remediacao;

« Conhecimentos de metodologias de amostragem e monitorizacdo ambiental em diferentes meios aquaticos;

- Conhecimento na utilizacdo de equipamentos laboratoriais de anélise de dgua (espectrofotémetros,
cromatografia, medidores multiparamétricos, etc.);

- Conhecimento das normas e diretivas de qualidade ambiental (Diretiva Quadro da Agua, legislacéo nacional e
europeia sobre recursos hidricos);

- Capacidade de interpretacao de dados analiticos e de elaboracgéo de relatérios técnicos;
« Conhecimentos em modelacdo de qualidade da d4gua e processos de degradacdo bioldgica (preferencial);
- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condicdes remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 13 - Desenvolvimento de Biomateriais (m/f)

Tera como desafio o desenvolvimento de biomateriais em particular aqueles que poderao ser provenientes de
recursos marinhos.

Este profissional tera como principais responsabilidades:

- Investigacéo, desenvolvimento e otimizagao de processos biotecnolégicos para obtencao de biomateriais de
origem marinha;

- Identificacdo, extracdo e caracterizacdo de compostos bioldgicos de organismos marinhos (algas, bactérias,
moluscos, crustaceos, entre outros);

- Desenvolvimento de novos materiais e aplicacbes com base em biopolimeros, biofilmes, bioplasticos e
compostos bioativos marinhos;

- Escalonamento de processos biotecnoldgicos para producao piloto e industrial de biomateriais;
« Aplicacdo de técnicas de fermentacdo, cultivo de micro e macro-organismos marinhos e bioprocessamento;
« Anélise de propriedades fisico-quimicas e biolégicas dos biomateriais desenvolvidos;

« Colaboracéo em projetos de inovacdo orientados para a sustentabilidade, economia circular e valorizacdo de
recursos marinhos;

- Garantia da conformidade dos processos e produtos com normas de qualidade, ambientais e regulamentac¢bes
aplicaveis;

- Interagdo com equipas multidisciplinares de biotecnologia, materiais e engenharia de processos

« Producao de documentacéo técnica, relatérios de desenvolvimento e apoio a protecao de propriedade
intelectual (patentes);

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:
» Conhecimento em desenvolvimento de biomateriais ou biotecnologia marinha;

- Formacéao em Biotecnologia, Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Biolégica, Engenharia Biomédica, Ciéncias do Mar
ou similar;

- Conhecimentos sélidos de bioquimica, microbiologia marinha, biopolimeros e processos biotecnolégicos;
- Conhecimento em extracdo e caracterizacao de compostos bioativos e polimeros naturais;

- Conhecimentos de técnicas laboratoriais associadas a biotecnologia (HPLC, GC-MS, espectroscopia, microscopia,
fermentadores);

« Conhecimento em cultivo e manutencao de organismos marinhos em laboratério (preferencial);

- Conhecimentos sobre aplicagdes industriais de biomateriais marinhos (embalagens biodegradaveis,
farmacéutica, cosmética, biomédica);

- Capacidade de inovacao, criatividade e orientacdo para resultados em projetos de I&D;
- Conhecimento de normas de qualidade aplicéveis ao setor biotecnoldégico;

« Boas capacidades de comunicacao, trabalho em equipa e redacao técnica;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 14 - Técnico de Laboratério de Biotecnologia para Satide e Biomateriais (m/f)

Terd como desafio o desenvolvimento de biomateriais em particular aqueles que poderéo ser provenientes de
recursos marinhos e para aplicacdo médica.

Este profissional tera como principais responsabilidades:

- Execucéo de atividades laboratoriais no ambito da investigacdo e desenvolvimento de biomateriais de origem
marinha com aplicagdo na saude;

« Preparacao, cultivo e manutencao de culturas celulares, microbianas e de organismos marinhos;
- Extracdo, purificacdo e caracterizacdo de biomoléculas, biopolimeros e compostos bioativos de origem marinha;

- Desenvolvimento e avaliagao de biomateriais para aplicagdes biomédicas (regeneragdo de tecidos, sistemas de
libertacdo controlada de farmacos, biomembranas, entre outros);

- Realizacdo de ensaios de caracterizacao fisico-quimica, bioldgica e mecanica dos biomateriais produzidos;

- Aplicacdo de técnicas laboratoriais avancadas (espectroscopia, cromatografia, microscopia, espectrometria de
massa, entre outras);

« Colaboragéo no desenvolvimento de protétipos e validacao de aplicagdes biomédicas em ambiente laboratorial;
« Cumprimento rigoroso das normas de boas praticas laboratoriais (GLP) e de biosseguranca;

« Apoio na documentacao técnica de projetos de investigacao e desenvolvimento, preparacao de relatérios de
ensaio e apoio a processos de certificacao;

- Colaboragdo com equipas multidisciplinares de biotecnologia, saude, engenharia biomédica e materiais.

« Producao de documentacéo técnica, relatérios de desenvolvimento e apoio a protecao de propriedade
intelectual (patentes);

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

» Conhecimento em atividades laboratoriais na drea de biotecnologia, biomateriais ou ciéncias da saude;
- Formacéao em Biotecnologia, Biologia, Ciéncias Biomédicas, Engenharia Biomédica ou similar;

- Conhecimentos sélidos de técnicas de cultivo celular, microbiologia, bioquimica e biomateriais;

« Experiéncia com extracédo e caracterizacdo de biomateriais de origem natural, especialmente marinha
(preferencial);

- Conhecimento das necessidades especificas de biomateriais para aplicacdes médicas (biocompatibilidade,
bioatividade, biodegradabilidade);

- Conhecimento na utilizacdo de equipamentos laboratoriais avancados para caracterizacao de materiais e
biomoléculas;

- Capacidade de seguir protocolos experimentais e de manter registos laboratoriais detalhados e rigorosos;
- Conhecimento de normas de biosseguranca e regulamentacao de produtos para a saude (preferencial);
- Boas capacidades de comunicac¢ao, organizacao e trabalho em equipa;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia j& o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 15 - Técnico (a) de Montagem e Acabamento (m/f)
Quais as responsabilidades que viras assumir?

- Realizacdo de pré-montagem e afinacao de subcomponentes e componentes de veiculos e equipamentos
complexos;

- Fazer alteragdes de pormenores em pegas e componentes protétipo que permitam a sua melhor utilizacdo e
montagem;

+ Reportar alteragdes e sugerir melhorias aos componentes protétipos ou aos processos de montagem dos
mesmos;

« Preparagao de componentes para pintura;
« Pintura de componentes metdlicos plasticos e de Fibra;
- Acabamento de componentes pintados e outros

- Leitura e interpretacao de desenhos técnicos (2D e 3D), normas e tabelas de modo a identificar as dimensoes,
tolerancias e acabamentos das pecas a fabricar;

« Autocontrolo do produto acabado (controlo dimensional, visual e acabamentos das pecas, usando para tal os
meios de medicdo adequados);

- Identificacédo e selecdo das ferramentas a usar;
- Outras tarefas inerentes a fungao.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessério acompanhar projetos no pélo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:
- Conhecimento da indUstria de componentes plasticos, aeronautica, automével ou similares;

+ Nivel 4 de Qualificacao (Certificado de Formacao Profissional e Equivaléncia ao 12° ano de escolaridade ou
superior preferencial);

- Conhecimentos de operacao de equipamentos CNC de processamento de metal, maquinacéo, corte laser e
quinagem ou soldadura (preferencial);

- Bons conhecimentos de desenho técnico (capacidade de interpretar);
- Conhecimentos de utilizacdo de softwares CAD (preferencial);

- Conhecimentos da Lingua Inglesa (preferencial);

- Proatividade e gosto por trabalhar em equipa;

- Sentido de organizac¢ao e de planeamento;

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 16 - Técnico (a) de Serralharia/Soldadura (m/f)
Quais as responsabilidades que viras assumir?
« Preparar e organizar o trabalho de soldadura de conjuntos, estruturas e tubagens metalicas;

- Analisar e interpretar desenhos e documentacao técnica, esbocos, esquemas e outra documentacgao técnica
relativa a uma determinada obra e equipamentos em construgédo soldada;

- Selecionar o processo, equipamentos, tipo de junta, consumiveis e ferramentas a utilizar, tendo em conta o
trabalho de soldadura a efetuar ou de acordo com as instru¢des de trabalho e/ou com a Especificacdo de
Procedimento de Soldadura;

- Efetuar a conservacéo dos equipamentos, dos consumiveis e das ferramentas utilizadas;
- Dar suporte & equipa de desenvolvimento sobre especificidades dos diferentes processos de soldadura;
- Outras tarefas inerentes a funcao.

« Local de trabalho principal seré a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

+ Nivel 4 de Qualificacao (Certificado de Formacao Profissional e Equivaléncia ao 12° ano de escolaridade ou
superior);

- Conhecimentos de desenho técnico;
- Conhecimento em soldadura MIG/MAG
- Conhecimento em soldadura TIG (aluminio preferencial)

- Capacidade de utilizacdo de equipamentos complementares (Quinadoras, torno e fresadora convencional etc.)
serd valorizado

« Certificado de soldador/a sera valorizado;

« Sentido de responsabilidade;

- Orientagdo para o cumprimento de regras;

« Conhecimentos de softwares CAD (preferencial)

- Bons conhecimentos da Lingua Inglesa (preferencial);
- Proatividade e gosto por trabalhar em equipa;

- Sentido de organizacao e de planeamento;

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 17 - Desenvolvimento de Processos para Sintese de Amédnia e E-Metanol (m/f)

Engenheiro especializado no desenvolvimento e otimizagao de processos para a sintese de amodnia verde e e-
metanol a partir de fontes sustentaveis. Experiéncia em reacdes quimicas, tecnologias de hidrogénio, captura de
carbono e escalonamento industrial. Focado em criar solugdes energéticas alternativas para substituir
combustiveis fésseis.

Este profissional tera como principais responsabilidades:

+ Anélise de requisitos para processos de sintese de combustiveis alternativos (aménia verde, e-metanol);
- Desenvolvimento e otimizagao de processos quimicos para producao de combustiveis sustentaveis;

- Interpretacao de diagramas de processo e balangos de massa e energia;

« Colaboragao no desenvolvimento de unidades de producao piloto e industriais;

+ Monitorizagao e ajuste de parametros operacionais (pressao, temperatura, conversao, rendimento);

- Suporte as equipas de engenharia de processos e de operacdes na implementacdo de novas tecnologias de
producéo.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

- Conhecimento em desenvolvimento ou operacdo de processos de sintese quimica (preferencialmente aménia
e/ou metanol);

- Formacédo em Engenharia Quimica, Engenharia de Processos, Engenharia de Energia ou similar;

- Conhecimentos sélidos de reagcdes de sintese de amodnia (Haber-Bosch) e de producao de e-metanol (a partir de
CO; e Hy);

« Experiéncia em processos de eletrdlise, captura de carbono ou hidrogénio verde (preferencial);

- Conhecimentos de dimensionamento de reatores quimicos, sistemas de separacdo e unidades de purificacdo de
gas;

« Familiaridade com softwares de simulacdo de processos;

- Capacidade de interpretacdo de normas ambientais e de seguranca associadas a processos quimicos;

« Boas capacidades de diagnéstico de processos e otimizagdo de operacao;

- Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

+ Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 18 - Manutencao Industrial com Especializacdo em Corrosao e Recuperacao de Equipamentos
Maritimos (m/f) Terd por fim assegurar a operacéo eficiente de equipamentos e infraestruturas, realizando
diagnésticos, prevenindo falhas e implementando estratégias de conservagao e recuperacao, com foco na
fiabilidade e durabilidade de ativos.

Este profissional terd como principais responsabilidades:
Planeamento, desenvolvimento e otimizacdo de processos de fabrico em ambiente industrial;

Andlise e melhoria continua de tarefas e fluxos de trabalho, visando o aumento da eficiéncia e reducdo de
desperdicios;

Planeamento de capacidade de desenvolvimento, gestdo de filas de espera e balanceamento de fluxos de fabrico;
Concecao e reconfiguracdo de layouts de processo para otimizacdo de fluxos e recursos;

Aplicagao de técnicas de investigacdo operacional para suporte a tomada de decisao em planeamento e gestdo de
operagoes;

Analise de dados de fabrico e indicadores de desempenho para suporte a melhoria continua;
Colaboragao com equipas de engenharia de produto, producao e qualidade na implementacao de melhorias;

Apoio no desenvolvimento de ferramentas e metodologias Lean, Six Sigma ou similares para otimizacado de
processos;

Garantia do cumprimento de normas de seguranca, qualidade e ambiente;

Elaboracdo de documentacao técnica, relatérios de andlise e propostas de otimizacao. - Local de trabalho principal
serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pélo de Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

- Conhecimento em planeamento e gestéo de projeto;

- Formacédo em Engenharia de Gestao Industrial, Engenharia Mecanica, Engenharia de Producao ou similar;
- Conhecimentos sélidos de processos de fabrico industrial e fluxos de producéo;

- Conhecimento em planeamento de operac¢des, gestao de capacidade e otimizacdo de filas de espera;

- Conhecimentos de desenho e otimizagao de layouts fabris e de processo;

- Dominio de ferramentas de apoio a gestao e otimizacdo de processos (ex.: Excel avancado, MS Project, Monday,
software ERP, software de simulacao);

« Conhecimentos de metodologias Lean Manufacturing, Kaizen, Six Sigma ou similares (preferencial);
- Capacidade de anélise critica, resolucdo de problemas e melhoria continua;

- Conhecimentos de técnicas de Investigacdo Operacional aplicadas a gestao industrial;

« Boa capacidade de comunicacdo e trabalho em equipa multidisciplinar;

- Capacidade de trabalhar sob pressao e em ambientes dinamicos;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa.

Beneficios

- Condicdes remuneratodrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integracdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

+ Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 19 - Responsavel producao (m/f)
Este(a) profissional tera como principais responsabilidades:

- Coordenar todos os recursos humanos e técnicos da unidade de valorizacdo e demonstracao (producéo de
protdtipos) a seu cargo;

- Proceder a manutencao do parque de maquinas existentes e o planeamento de outras a adquirir;

- Assegurar o cumprimento dos standards de qualidade por parte da producédo, tendo em conta os requisitos dos
clientes;

« Gestdo de clientes e fornecedores;
- Elaboracdo de orcamentos para as diferentes areas sob a sua alcada;
« Definir e monitorizar indicadores de performance;

- Estabelecer pontes de contacto com outros departamentos técnicos, de modo a facilitar a otimizacdo de
processos de fabrico;

- Participar na definicdo e implementar as acdes corretivas e preventivas da sua responsabilidade.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:

« Formacéo superior em Engenharia Mecanica ou similar;

- Conhecimentos gerais ou especificos de producdo na industria automével (preferencial);
- Conhecimentos de prototipagem (preferencial);

- Conhecimentos de CAD 2D e 3D e CAM (preferencial);

- Conhecimentos de mecatrénica (preferencial);

« Conhecimentos de robdtica industrial (preferencial);

« Conhecimentos de manutencéo industrial (preferencial);

- Conhecimento na lideranca de equipas em contexto de chao de fabrica;
« Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

« Fluéncia na lingua inglesa;

- Conhecimento na gestdo e reporte de projetos financiados nacionais e europeus (preferencial).

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
- Integragcdo em equipa dinamica;

- Integracdo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 20 - Designer Produto (m/f)

Integrando a equipa de Engenharia & Desenvolvimento, este profissional terd como principais responsabilidades:
+ Andlise do mercado e das tendéncias;

- Elaborar desenhos técnicos de produtos/pecas;

- Elaboracao de fichas técnicas e de descricdes técnicas de produto;

- Auxiliar nas tarefas da equipa quando necessario nas demais funcdes do departamento de Engenharia &
Desenvolvimento.

- Participar em projetos de desenvolvimento de novos produtos;

« Acompanhar o processo de desenvolvimento de engenharia, procedendo aos ajustes necessarios no que
respeita ao design da peca.

« Local de trabalho principal seré a Figueira da Foz podendo ser necessario acompanhar projetos no pdlo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:
- Formacao Licenciatura/Mestrado nas areas de Engenharia, Design de Produto/Industrial ou similares;

- Conhecimentos de software de CAD 3D (Ex. CatiaV5, Fusion 360, SolidWorks, Inventor ou PowerShape)
(preferencial);

- Conhecimentos em ferramentas Adobe lllustrator, Photoshop, etc;
- Conhecimentos basicos de inglés (preferencial);
- Boas capacidades de comunicacao;

- Capacidade de trabalhar sob pressao;

Beneficios

- Condig¢bes remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;
+ Integragcao em equipa dinamica;

+Integracao em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres!



Perfil 21 - Especialista em ESG e Analise de Ciclo de Vida (m/f) O Especialista em ESG sera responsavel por
desenvolver e implementar estratégias de sustentabilidade, realizar andlises de ciclo de vida (LCA e LCC) e elaborar
Declaragdes Ambientais de Produto (EPD), promovendo a inovacao e a conformidade ambiental em produtos e
processos.

Este profissional tera como principais responsabilidades:

- Desenvolvimento e implementacdo de estratégias ESG (Environmental, Social and Governance) alinhadas com
objetivos de sustentabilidade corporativa;

+ Realizagao de Analises de Ciclo de Vida (LCA) para avaliagao dos impactes ambientais de produtos, processos e
servicos;

« Execucao de Analises de Custo do Ciclo de Vida (LCC) para suportar decisdes de investimento e sustentabilidade
econdémica;

- Elaboracdo de Declaragdes Ambientais de Produto (EPD) segundo normas internacionais (EN 15804, ISO 14025);

- Interpretacdo e comunicacgao de resultados de sustentabilidade para apoio a tomada de decisdo estratégica e
comunicacao externa;

« Colaboragdo com equipas de engenharia, qualidade e marketing no desenvolvimento de produtos mais
sustentaveis e transparentes;

« Garantia de conformidade com normas ambientais, requisitos de certificacao e frameworks internacionais de
sustentabilidade (ex.: GRI, CDP, PEF);

« Apoio na definicdo de metas de reducao de emissdes, consumo de recursos e circularidade de materiais;

- Participacao em auditorias ambientais, relatérios de sustentabilidade e preparacdo de documentacao para
certificagdes ESG;

- Monitorizacdo continua de tendéncias e melhores praticas de sustentabilidade e economia circular.

« Local de trabalho principal serd a Figueira da Foz podendo ser necessério acompanhar projetos no pélo de
Arruda dos Vinhos.

O perfil ideal devera possuir:
- Conhecimento de projetos de sustentabilidade, ESG ou analise de ciclo de vida;

- Formacédo em Engenharia do Ambiente, Engenharia de Materiais, Engenharia Industrial, Sustentabilidade ou
similar;

- Conhecimentos sélidos de LCA (preferencialmente com softwares como SimaPro, GaBi, OpenLCA) e
metodologias LCC;

« Conhecimento na elaboracao de Declaragbes Ambientais de Produto (EPD) conforme normas aplicaveis;
» Conhecimentos de regulamentos e normativos internacionais sobre sustentabilidade e reporting ESG;
- Capacidade de andlise critica e interpretacao de dados ambientais e econémicos;

« Boas capacidades de comunicac¢ao para producao de relatérios técnicos e interacdo com stakeholders internos e
externos;

- Capacidade de integracdo em equipas multidisciplinares e de trabalho orientado para objetivos de
sustentabilidade;

« Conhecimentos de certificacdes ambientais (ISO 14001, ISO 50001, BREEAM, LEED) sao valorizados;
« Fluéncia na lingua inglesa

Beneficios

- Condig¢des remuneratdrias e regalias compativeis com o cargo e experiéncia;

- Integracdo em equipa dinamica;

« Integragédo em entidade em crescimento com entrada imediata.

- Oportunidade de desenvolvimento de carreira;

- Oportunidade para desenvolver projetos aliciantes;

Uma boa oportunidade para o seu desenvolvimento profissional.

Envia ja o teu CV para jobs@seapower.pt identificando o PERFIL a que concorres



