
Engenheiro Eletrotécnico Júnior (m/f) 

A Voltel pretende reforçar a sua estrutura recrutando um Engenheiro Eletrotécnico (m/f), 

para a posição de Júnior de Direção de Obra. 

 

O profissional a integrar terá como principais responsabilidades: 

• Direção e coordenação diária de obras; 

• Gestão da relação com o cliente; 

• Coordenação geral de equipas de eletricistas; 

• Planeamento da execução de obras e gestão dos recursos; 

• Interpretação de projetos de instalações elétricas, segurança e ITED; 

• Gestão de processos de certificação das obras; 

• Responsabilidade pelo fecho da obra e suporte à faturação; 

• Identificação de oportunidades de negócio com os clientes. 

  

Pretendemos entrar em contacto com profissionais com o seguinte perfil: 

• Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores ou equivalente; 

• Interesse em gestão de projetos e direção de obras; 

• Conhecimentos de AutoCAD e Microsoft Office; 

• Carta de Condução; 

• Proatividade e capacidade de resolução de problemas. 

 

Oferecemos: 

• Integração numa empresa estável e em crescimento; 

• Vencimento atrativo, compatível com a função e experiência comprovada; 

• Estabilidade profissional e bom ambiente de trabalho; 

• Oportunidades de formação e progressão profissional. 

 

A Voltel – Instalações Técnicas de Eletricidade Lda., é uma empresa sólida e inovadora, 

com mais de três décadas de experiência no setor elétrico. Reconhecida pela excelência 

e profissionalismo, oferece soluções seguras e tecnologicamente avançadas para 

instalações elétricas comerciais e industriais. 

Com sede em Santa Catarina da Serra, concelho de Leiria, a Voltel aposta na qualidade, 

inovação e sustentabilidade, mantendo um compromisso firme com a segurança e a 



satisfação dos seus clientes. A nossa missão é construir relações duradouras e 

contribuir para um futuro mais eficiente e sustentável. 

 

Se estás pronto para um novo desafio profissional, envia o teu currículo para 

rh@voltel.pt com a referência RECRUT_DOJ(6). 

Prazo de candidatura: 15/09/2026 ou até preenchimento da vaga. 

 

A Voltel assume diariamente um compromisso pela promoção da diversidade, igualdade 

e inclusão através dos nossos valores e dos pilares que sustentam a nossa cultura. 

Crescemos e consolidamos as nossas equipas com base num contexto multicultural e 

valorizamos acima de tudo a competência e o compromisso dos nossos colaboradores. 
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