
  
 

 

Programa START SIBS 2025 
 
Programa START SIBS abre candidaturas 
 
A SIBS, líder em soluções de pagamento electrónico em Portugal e impulsionadora da inovação no setor 
financeiro europeu e africano, lança as candidaturas para o Programa de Trainees START. Com a 
duração de 12 meses, este Programa de Trainees é uma oportunidade única para recém-licenciados e 
mestres que pretendem iniciar a sua carreira no centro da inovação tecnológica e dos serviços 
financeiros. Este programa oferece uma experiência imersiva, num ambiente de alta performance e 
com impacto real na vida de milhões de pessoas. 
 
Durante o programa, os trainees terão a oportunidade de integrar áreas core da SIBS, receber formação 
personalizada e participar num projeto transversal de inovação a apresentar à Comissão Executiva da 
empresa. Cada participante será acompanhado por um Mentor e terá acesso a um plano de 
desenvolvimento pessoal ajustado ao seu perfil e ambições. 
 
A quem se destina? 
O Programa START SIBS é dirigido a jovens recém-formados em áreas como Economia, Finanças, 
Gestão, Sistemas de Informação, Engenharia, Matemática, entre outras semelhantes, com vontade de 
contribuir ativamente para o futuro dos pagamentos e da digitalização financeira. 
 
Porquê escolher a SIBS? 
Porque acreditamos que os jovens talentos são fundamentais para construir o futuro. Na SIBS, 
oferecemos não só uma experiência profissional desafiante, mas também um ambiente de 
aprendizagem, colaboração e crescimento contínuo. Tudo isto num contexto empresarial que combina 
inovação, tecnologia e impacto global. 
 
As candidaturas estão abertas em: mytrainees.pt/sibs 
 
 
 
 

https://mytrainees.pt/sibs/
http://mytrainees.pt/sibs

